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INTRODUCADO

POR ANA RITA SILVA, CEO

2025 FOI UM ANO EXIGENTE.,
MARCADO POR DESAFIOS E POR
UMA REFLEXAO CRITICA
PROFUNDA SOBRE A FORMA COMO
POTENCIAMOS O NOSSO
IMPACTO.

Foi. um ano de consolidagdo do trabalho desenvolvido, mas também de
consciencializagao da necessidade de abrandar, escutar e ganhar distancia.
Acreditamos gque 0 nosso trabalho s6 faz sentido quando conseguimos olhar
para aléem da nossa propria bolha. Ambicionamos crescer, manter a nossa
relevancia e gerar resultados .consistentes, criando um impacto
verdadeiramente significativo. :

Em 2025 compreendemos que crescer, por si so, ndo é suficiente: é essencial
reinventarmo-nos de forma continua. Este foi, por isso, um ano repleto de
= desafios que prepara e antecipa aquilo que iremos construir em 2026.

Ainda assim, foi também um ano de progressos assinalaveis, possiveis gragas
&contﬂbuto de uma equipa comprometida e dedicada, que diariamente
.@alha para expandir o conceito de gap year em Portugal, e para o
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— —
MR - K.
5 oy 3
B :
- - . ; -
r .'-. "-F.'.‘_ =
L
" ’
. . RELATORIO | [GaR.
YEAR

PORTUGAL

A% DE- ATIVIDADES E CONTAS







RECRUTAMENTO
VIAGEM PELO CLIMA

ROAD TRIP
CAP YEAR

CRAN —FAGHS ABRIL

.
A 30 MARCO

L)
28




| PROJETOS







Viagem Nacional




| 4

/B

PROJETOS
CAP YEAR SUMMIT

O Gap Year Summit 2025 - que decorreu a 28, 29 e 30 de mar¢o - em Carregal do Sal foi
um palco de partilhas imperdiveis, histérias incriveis e pessoas inacreditaveis. Foi o

tempo e 0 espago para sonhar e ir.

Procuramos desconstruir quao fielmente as vezes seguimos certas ideias: de que existe
apenas um caminho certo, de que a vida é um conjunto de metas que temos que atingir,
ou até mesmo “uma checklist”.

Desafiamo-nos a explorar todas as consequéncias - boas e menos boas - de pegar no
tempo e fazer dele o que queremos. Refletimos sobre os medos e razdes que nos
impedem de fazer um gap year (dinheiro, ansiedade, viajar sozinho/a, ser mulher, entre
outros), através de exemplos de pessoas que, mesmo com medo, partiram a aventura. E
debrucamo-nos nas descobertas que fazemos quando temos a ousadia de "sair da

caixa" e ir.

Muito mais do que um simples evento, esta foi uma viagem imersiva com indmeras
atividades - workshops, palestras, e live-acts. Juntamos 18 palestrantes e inspiramos

dezenas de pessoas a tornar sonhos em realidades e a partir a aventura. Contamos com

cerca de 112 participantes, que passaram pelos diversos palcos.




O blog da GYP, integrado na Gap Up, contou com 871 leituras, em 55 artigos

publicados.
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https://www.instagram.com/followthesuntravel/
https://www.instagram.com/acolalem/
https://www.instagram.com/saboreando.telma/
https://www.instagram.com/saboreando.telma/
https://www.instagram.com/acolalem/
https://www.instagram.com/saboreando.telma/
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https://www.instagram.com/municipiodeoeiras/
https://www.instagram.com/maredesorrisos/
https://www.instagram.com/diariodapikitim/
https://www.instagram.com/esbardalhar/
https://www.instagram.com/felicidade.101/
https://www.instagram.com/omali.project/
https://www.instagram.com/lookunder__/
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INCIATIVAS

RECRUTAMENTO
VIAGEM PELO CLIMA

A Viagem pelo Clima é uma competicdo desenvolvida no ambito do Cooler World - um
movimento criado pela Get2C, com o objetivo de informar e inspirar a popula¢cdo rumo a
Neutralidade Carbdnica e a uma vida mais sustentavel. Durante 14 dias, trés equipas
competiram entre si com o objetivo de percorrer o pais da forma mais sustentavel
possivel, ultrapassando diversos desafios.

A Associacdo Gap Year Portugal juntou-se a entidade organizadora da competicdo e
realizou o processo de recrutamento de mais de uma centena de candidatos/as para
selecionar os/as 12 participantes interessados/as em realizar esta experiéncia
diferenciadora.
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INCIATIVAS
ESTUDO DE MERCADO

Nos ultimos anos temo-nos baseado naquilo em que acreditamos e que achamos que
sdo as necessidades, mas chegamos a conclusdo que isso se encontra enviesado pelo
passado. Assim sendo, sentimos que precisavamos de conhecimento exterior sobre a
sociedade atual, para melhor sabermos como atuar e conseguir cumprir com 0 NOSSO

propaésito e missdo.

Obtivemos 359 respostas, e com este estudo de mercado pretendiamos avaliar o olhar
dos jovens (16 - 35 anos) sobre a geracdo atual, perceber as prioridades dos jovens e

conhecer a percec¢do sobre o conceito de gap year e da AGYP.




EVENTOS
PRESENGCA EM FEIRAS

Em 2025, continuamos a marcar presenca em diversas feiras e eventos, bastante
importantes para a divulgacdo do conceito gap year e da Associacdo. Participamos em
varias feiras escolares, como a Feira do Ensino Superior dinamizado pela Camara

Municipal de Tabua e palestras inspiracionais na Escola Secundaria Soares Basto.

EVENTOS
MOMENTOS DE
EQUIPA

Para fomentar o espirito de equipa entre os/as voluntarios/as e fortalecer os lagos entre
todos/as, organizamos diversos momentos de integracdo e partilha, como fins de
semana de jornadas e atividades de team building. Estas iniciativas criaram um ambiente
acolhedor e colaborativo, permitindo alinhar expectativas, enfrentar desafios e potenciar
0 impacto das nossas a¢bes conjuntas. Neste contexto, celebrou-se também o 13.°
aniversario da Associacdo, num convivio que reuniu a equipa atual e pessoas que ao

longo dos anos fizeram parte desta familia.
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https://madeira.rtp.pt/sociedade/gap-year-portugal-desafia-alunos-do-secundario-a-viajarem-duas-semanas-pela-europa-audio/
https://www.nit.pt/fora-de-casa/6-500e-para-viajar-pelo-mundo-ja-se-pode-inscrever-nas-bolsas-da-gap-year-portugal
https://www.publico.pt/2025/10/21/p3/noticia/marcia-porto-santo-ganhou-bolsa-gap-year-vai-viajar-sudeste-asiatico-2151636

| AGRADECIMENTOS

Todo este trabalho ndo seria possivel sem o apoio incondicional dos/as nossos/as parceiros,/as
patrocinadores/as e amigos/as.

" il A ~ . . . ~ . . .
Y oxereca™ A Camara Municipal de Carregal do Sal pela valorizagdo do associativismo
C . . .

P*SAL  concelhio, por acreditar no nosso projeto e por ser sempre casa.

A Fundagdo Lapa do Lobo, na pessoa do Dr Carlos Torres, por continuar a
acreditar no projeto e a estar sempre presente e disponivel para ajudar a
Associacdo a subir para o outro nivel.

FU
Lara 0o Loso

A Camara Municipal de Oeiras e & CaAmara Municipal de Matosinhos
por terem acreditado no nosso projeto, nos jovens e no potencial de
impacto do Emunicipa-te e Year of Opportunities, respetivamente.

m matosinhos
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QEIRNS
VALLEY

| muracio cemas

GET

Your  Holafly
GU3DE )
‘omio A Decathlon, IATI Seguros, Holafly Omio, Worldpackers, Wise e
@’DECATHLON 7wise Nomad eSim por estarem ano ao nosso lado e por, juntos,

m NomadesimM iati impulsionarmos gappers.

6) Worldpackers

K'OMIOYE'! Aos nossos parceiros do Movimento Transformers, Rota Jovem,

Associacdo Para Onde? Inspiring Future ¢ Manual da Juventude,
sempre juntos/as pelo associativismo juvenil.

iqjjmwmmmm Ao Instituto Portugués do Desporto e Juventude pelo apoio e por
i‘i I,DOD!SPORYO(JUVENIUDE_I P aJUdarem a moverJovenS

Ao Jodo Amorim por ter retribuido, da melhor forma possivel, a sua

NACIONAL s gratiddo pelo impacto da Gap Year Portugal na sua vida.

POWERED BY
FOLLOW THE SUN

BOLSA ,/;

E por ultimo, mas ndo menos importante, a todos/as 0s/as Nn0ssos/as amigos/as e associados/as, que
estiveram sempre presentes nos Ultimos 12 anos apoiando o nosso trabalho com a certeza num
futuro ainda mais risonho. A todos/as eles/as, o nosso MUITO OBRIGADO/A!
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PACAMENTOS E RECEBIMENTOS

MAPA DE RECEBIMENTOS E PACGAMENTOS - ANO 2025

RECEBIMENTOS PACAMENTOS
1. RECEBIMENTOS ACTIVIDADE 1. FUNCIONAMENTO
JOIAS E QUOTAS 0,00€ PESSOAL 63 601,79€
ACTIVIDADES 16 271,45€ SEGUROS 854,78€
DOAGOES 6 920,00€ RENDAS 900,00€
SUBSIDIOS 120 103,77€ MANUTENGCAO 0,00€
OUTROS 2 488,22€ AGUA, ELECTRICIDADE, GAS 0,00€
2. RECEBIMENTOS COMERCIAIS REPRESENTAGAO E DESLOCAGOES 25,77€
0,00 € COMUNICACOES 7,99€
3. RECEBIMENTOS CAPITAIS MATERIAL DE ESCRITORIO 0,00€
0,00 € HIGIENE, SEGURANCA E CONFORTO 0,00€
L. RECEBIMENTOS PREDIAIS DESPESAS ESPECIFICAS DAS ACTIVIDADES 104 764,52€
0,00 € OUTRAS 2 147,88€
2. INVESTIMENTO
AQUISIGCAO DE EQUIPAMENTOS 0,00€
AQUISIGAO OU CONSTRUGAO DE INSTALAGOES|0,00 €
OUTRAS 0,00 €
TOTAL 145 783,44€ TOTAL 172 302,72€
SALDO DO ANO ANTERIOR 113 969,81€
RECEITAS 145 783,44€ €
DESPESAS 172 302,72€
SALDO PARA O ANO SEGUINTE 87 315,12 €
DIREITOS E COMPROMISSOS FUTUROS PATRIMONIO FIXO
MAPA DE PATRIMONIO FIXO - ANO 2025
MAPA DE DIREITOS E COMPROMISSOS FUTUROS
DIREITOS PATRIMONIO
ANO PREVISTO DESCR[CAO VALOR
DESCRICAO VALOR RECEBIMENTO
ANOS ANTERIORES 0,00 €
QUOTAS 0,00 €
. SUB TOTAL 0,00 €
SUBSIDIOS 23 005,00 € 2026
RENDAS 0,00 € ANO CORRENTE 0,00€
OUTROS 411,20 € SUB TOTAL 0,00 €
TOTAL 23416,20 € TOTAL 0,00 €
COMPROMISSOS
~ ANO PREVISTO
DESCRICAO VALOR PAGAMENTO
EMPRESTIMOS 0,00 €
ASSOCIADOS 0,00 € 2026
FORNECEDORES 0,00 € R E |_ A T O R I O de
LOCADORES 0,00 € ~
OUTROS 75 368,37€ 2026 D E C O N T A S ' 2 5 YEAR
' PORTUGAL
TOTAL 75 368,37€
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